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美国公民及移民服务局将于2023年8月1日发布新版I-9表格

从2023年11月1日开始，必须使用新的I-9表格; 从8月1日到10月31
日，雇主可以继续使用现有的I-9或新的I-9表格

注册过E-Verify的合格雇主，可以利用拟议的新替代方法来验证新的

远程雇员的文件
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