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先ごろ、ジョー・バイデン大統領は、公に、労働安全衛生局（OSHA）に対して、

緊急暫定基準（ETS）の作成を要請しました。ETSにより、従業員100名以上の

雇用者は、従業員のワクチン接種完了を確認するか、または、従業員に

COVID-19陰性の検査結果を毎週提出させることが求められます。また、雇用

者は従業員に対し、ワクチン接種及びワクチン接種の副反応からの回復までの

期間につき有給休暇を提供することも求められます。

政府当局は、この前例のない措置により、民間企業で働く8000万人のアメリカ

人がワクチン接種を義務付けられると見積もっています。

詳しくは英語版をご覧ください。
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