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ウェビナー
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ウィリアムウィリアムウィリアムウィリアム A. ノーノーノーノー

ランランランラン
パートナー

10月のウェビナーのご好評に応え、再び従業員のヘイトスピーチや、その他の表現

の自由に関する発言にどのように対応すべきかについてのウェビナー第2弾を開催

いたします。クライアントの皆様から頂いた多くのご質問を例に、法的また従業員と

のコミュニケーションの観点から、どのような対応をすべきかについて解説致しま

す。

セミナーはすべて英語で行われます

Questions? Contact Email Siara Reyes or call 317-231-7211

ウェビナーに関しましてご不明な点がございましたらjapaneseinfo@btlaw.comまで

お気軽に日本語でご連絡ください。

関連分野

労働雇用法
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